2024年度三亚市财政决算

说明
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一般公共预算收支决算

（一）一般公共预算收入决算

2024年，全市地方一般公共预算收入154.15亿元，完成预算的96.8%，同比增长4.6%，加上上级补助收入（转移性收入）115.63亿元、债务转贷收入36.73亿元、动用预算稳定调节基金11.37亿元、调入资金16.09亿元、上年结余28.88亿元，全市地方一般公共预算总收入362.84亿元。

（二）一般公共预算支出决算
全市地方一般公共预算支出252.52亿元，完成预算的97%，同比增长8.6%，加上上解上级支出34.75亿元、债务还本支出24.39亿元、调出资金11.84亿元、按规定安排预算稳定调节基金6.2亿元，全市地方一般公共预算总支出329.7亿元。

（三）税收返还和转移支付收支决算

2024年，我市积极争取上级政策及资金支持。一般公共预算上级补助收入1,156,257万元。其中：我市返还性收入108,507万元，与上年持平。返还性收入由增值税和消费税税收返还收入3,715万元、所得税基数返还收入4,040万元、增值税“五五分享”税收返还收入100,752万元构成。我市一般性转移支付收入790,861万元，同比增长11%，主要由均衡性转移支付收入、县级基本财力保障机制奖补资金收入、结算补助收入、固定数额补助收入、共同财政事权转移支付收入等构成。我市专项转移支付收入256,889万元。

2024年，依据市和区的财政体制改革方案，将更多产业税收下沉各区及园区，在此基础上，市级再专门安排公共财政体制补助及专项补助等资金238,305万元支持区级建设。将财权下沉至各区，赋予区级更大自主权，引导区级自主发展，激发区级经济活力。
政府性基金收支决算

全市地方政府性基金预算收入119.32亿元，完成预算的70.5%，同比下降22.2%，加上上级补助收入（转移性收入）6.86亿元、债务转贷收入168.85亿元、调入资金11.85亿元、上年结余24.44亿元，全市地方政府性基金总收入331.32亿元。

全市地方政府性基金预算支出215.04亿元，完成预算的74.2%，同比下降2.9%，加上调出资金15.69亿元、债务还本支出70.87亿元，全市地方政府性基金总支出301.6亿元。

收支相抵，年终结余结转29.67亿元。
国有资本经营收支决算

（一）编制依据

根据《中华人民共和国预算法》，国务院《关于试行国有资本经营预算的意见》（国发〔2007〕26号）、海南省人民政府《关于试行国有资本经营预算的意见》（琼府〔2009〕48号）、三亚市人民政府《关于印发三亚市试行国有资本经营预算意见的通知》（三府〔2011〕104号）、《三亚市财政局、三亚市政府国有资产监督管理委员会关于印发〈三亚市市本级国有资本经营预算编报试行办法〉的通知》（三财〔2011〕1493号）和《三亚市财政局、三亚市政府国有资产监督管理委员会关于印发〈三亚市市属企业国有资本收益收取管理暂行办法〉的通知》（三财〔2011〕1494号）以及我市市本级国有企业国有资本经营情况。
（二）编制范围

将三亚市国有资产监督管理委员会、三亚崖州湾科技城管理局、中央商务区管理局、中共三亚市委宣传部下属公司列入2024年国有资本经营预算编制范围。
（三）国有资本经营收支决算情况

2024年，全市国有资本经营预算收入6,241万元，完成预算的100.1%，同比增长105.9%，加上上年结余149万元，上级补助收入55万元；全市国有资本经营预算总收入6,445万元。全市国有资本经营预算支出2,476万元，完成预算的56.5%，同比增长47.2%，加上调出资金3,969万元，全市国有资本经营预算总支出6,445万元。收支相抵，年终结余结转0万元。
四、社会保险基金决算

2024年，全市社会保险基金收入14.09亿元
，完成预算的131.2%，同比增长14.1%。其中：社会保险费收入9.55亿元，同比增长44.7%。全市社会保险基金支出10.50亿元，完成预算的98.7%，同比增长9.8%。收支相抵，全市社会保险基金结余3.59亿元，年末滚存结余45.69亿元。各项基金预算执行情况如下：

（一）城乡居民社会养老保险基金
全市居民基本养老保险基金收入66,164万元，为预算数的202.6%。基金支出25,691万元，为预算数的102.4%。基金当年结余40,473万元，滚存结余413,275万元。全市共有245,171人参加城乡居民基本养老保险，其中，实际缴费140,995人，领取养老金40,411人。
（二）机关事业单位基本养老保险基金
全市机关事业单位基本养老保险基金收入74,740万元，为预算数的100%。基金支出79,275万元，为预算数的97.5%。基金当年结余-4,535万元，滚存结余43,613万元。全市共有29,498名职工参加机关事业单位基本养老保险，其中，在职职工20,313人，离退休9,185人。

五、“三公”经费支出汇总情况
全市“三公”经费合计支出1,773万元，未超过当年预算安排数4,598万元。其中：因公出国（境）经费支出273万元，车辆购置及运行费支出1,125万元，公务接待费支出375万元。
（一）因公出国（境）费
2024年，全市因公出国（境）费273万元，因公出国活动（境）少于预算数。全年因公出国（境）组团数60个，135人次。

（二）公务用车购置及运行维护费
2024年，全市公务用车购置及运行维护费1,125万元（其中，公务用车购置费211万元，公务用车运行维护费914万元），全年公务用车购置数量4辆，公务用车保有量（量）902辆。

（三）公务接待费
2024年，全市公务接待费375万元。全年国内外公务接待批次1,956批次，26,971人次。
六、预算绩效管理情况
为贯彻落实《中共中央 国务院关于全面实施绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）和《中共海南省委 海南省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（琼发〔2019〕18号）要求，按照“预算编制有目标、预算执行有监控、执行完成有评价，评价结果有反馈、反馈的结果要运用”的模式开展绩效管理工作，并按照省厅要求在全省率先探索成本预算绩效管理改革，取得了一定的成效。一是持续做好绩效运行跟踪监控工作，分别在7月份、10月份对预算绩效开展监控。二是进一步强化绩效管理效能，持续开展重点绩效评价工作。2024年，对市教育局等28个单位43个项目进行绩效评价，绩效评价覆盖范围广，涵盖专项债项目8个、产业扶持及补贴类项目7个、政府购买服务项目7个，十大为民办实事项目4个，信息化项目4个，其他类项目17个，分别从项目决策、项目管理、项目产出、项目成效等4个维度开展重点绩效评价。评价的43个重点项目中：市水务局污泥处理服务费项目评价为“优”（90分以上）；市农业农村局产粮大县奖励资金项目等19个项目评价为“良”（80-90分）；市住建局污水管网维护与运行费用项目等22个项目评价为“中”（60-80分）；市科技工业信息化局城市超级大脑项目（建成以来的）项目评价为“差”（60分以下）。三是以成本预算绩效为突破口探索预算绩效改革。2024年三亚市财政局在海南省内率先部署实施成本效益分析试点工作，积极探索形成强调成本效益的财政治理新路径。通过对三亚市近年来8个安置房项目、17个中小学幼儿园建设项目、每公里亏损5元且满载率不足9%的城市公交运营项目开展成本效益分析，搭建了公共服务标准、成本标准、财政支出标准相统一的预算绩效管理标准体系，并在此基础上形成了全省首个《安置房建设项目预算费用支出标准》《教育基础设施建设项目预算费用支出标准》，建立了财政支出标准与公交运营绩效水平分档定级、紧密挂钩的财政补贴机制，探索形成强调成本效益的财政治理新思路，有效地发挥了财政职能对三亚社会经济高质量发展的服务保障作用。七、政府举借债务情况说明
2024年，省政府核定三亚市2024年末地方政府债务限额7,547,852万元，其中，一般债务限额1,669,154万元，专项债务限额5,878,698万元。截至2024年末，我市地方政府性债务余额7,470,097万元，其中，一般债余额1,668,502万元，专项债务余额5,801,595万元。所有债务余额均在债务限额内。同时，对政府性债务偿还支出纳入年初预算管理，在一般公共预算和政府性基金预算中足额安排。

� 企业职工养老保险、企业职工基本医疗、城乡居民医疗保险、失业、工伤保险基金因全国统筹，相关基金收支在省级反映，市级只反映机关事业和城乡居民养老保险收支。







